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Das Leben nach der Weihnachtsfeier —
sag ich nun Du oder Sie?

Nadine Mayden Benimmtrainerin

Sehen Sie eine betriebliche
Weihnachtsfeier nicht als ausge-
lassene Party, sondern als Busi-
nesstermin — dann kann lhnen
nichts passieren. Denn das Leben
geht ja wirklich weiter, Sie miis-
sen sowohl mit dem Chef als
auch mit den Kollegen weiter ar-
beiten, Sie wollen ernst genom-
men und respektiert werden. Die
Grundregel lautet: Tanzen — ja,

auf den Tischen tanzen - nein.
Die typischen Fettnipfe wund
die besten Strategien dafiir:

Fettnapf Nummer 1: Der
Chef bietet Ihnen leicht an-
getrunken das  ,Du* an.
Gehen Sie davon aus, dass ein
Party-Du nicht gilt. Wenn Sie
den Chef weiter siezen, sind Sie
auf der sicheren Seite. Thr Boss
muss in jedem Fall von sich aus
die Initiative ergreifen. Wenn
er dann nachhakt: ,Wir waren
doch beim .Du™, dann erkldren
Sie ihm freundlich, Sie miissten
sich erst an die neue Situation
gewdhnen und hiitten in diesem
Moment nicht daran gedacht.
Fettnapf Nummer 2: Sie sind
selbst angeheitert und kleck-
ern sich mit Glihwein voll
Bleiben Sie locker und lachen Sie
iiber Ihr Missgeschick. Zu einem Un-
gliick zu stehen, zeigt wahre Grofle.
Peinlich wird es nur, wenn Sie sich
vor der gesamten Belegschaft iiber
so eine Kleinigkeit drgem oder gar
die Schuld auf Andere schieben: das

signalisiert Charakterschwiiche und
eine schlechte Kinderstube. Viel ent-
spannter und souveriiner ist ein Kom-
mentar wie Er schmeckt eben so
gut, dass man darin baden konnte.”
Fettnapf Nummer 3: Mit einer
temperamentvollen Handbewe-
oung schmieren Sie versehentlich
mit den Schokolebkuchen iiber das
weille Hemd Thres Vorgesetzten.
Entschuldigen Sie sich kurz, aber so,
dass deutlich wird, Sie meinen es ehr-
lich. Selbstverstiindlich bieten Sie an,
den Schaden zu bezahlen — wenn die
Flecken in der Reinigung nicht rausge-
hen, ersetzen Sie es selbstverstiindlich.
Bei richtig groliem Schaden schenken
Sie Threm Vorgesetzten ein paar Tage
spiter eine Kleinigkeit, die er gem hat.
Mit einer Karte, auf der Sie sich ent-
schuldigen beweisen Sie, dass Thnen
die Sache wirklich unangenehm ist.
Fettnapf Nummer 4: Thre Kollegin/
Ihr Kollege hat zu tief ins Glas ge-
schaut und wird sehr anhiinglich.
Finger weg, , ohne wenn und aber.
Affiren dieser Ant im beruflichen
Umfeld schaden Ihrer Karriere...

...Wenn sich die Kollegin anschmiegt,
stellen Sie sich taub - tun Sie so, als
ob Sie die Avancen nicht bemerken.
Wenn die Kollegin oder der Kol-
lege nicht locker ldsst, dann sagen
Sie, dass sie Beruf und erotisches
Leben strikt trennen. Vermeiden Sie
auf jeden Fall alles, was in irgendeiner
Weise missverstindlich sein kénnte!
Fettnapf Nummer 5: Sie trinken zu-
viel und bereuen am niichsten Tag
Ihr villig enthemmtes Verhalten,
iiber das sich nun alle belustigen.
Zeigen Sie Grofie und stehen Sie zu
Threr Entgleisung! Ein klirendes Ge-
spriich mit den betroffenen Personen
ist Pflicht. Indem Sie Einsicht zeigen,
machen Sie deutlich, wie leid Thnen
die Sache tut. Schiitzen Sie Thre beruf-
liche Integritit, das ist nun oberstes
Gebot. Halten Sie die Aussprache
kurz, freundlich, sachlich. Spéttische
Kommentare der Kollegen kontemn
Sie mit Witz und Selbstbewusstsein.
Fettnapf Nummer 6: Sie werden
beim Tratsch zu laut, der Kollege,
iiber den gerade geliistert wird, hort
Thren bissigen Kommentar mit
Entschuldigen Sie sich und #indem Sie
Thre Einstellung. Wenn Sie so {iber an-
dere Menschen denken und sprechen,
werden alle anwesenden Kollegen dav-

on ausgehen, dass Sie genauso tiber sie
liistern, wenn sie gerade zufiilligerweise
nicht da sind. Sie schaden dadurch
also vor allem sich selbst. Es ist nicht
glaubwiirdig, so zu tun, als hiitte der
Kollege was falsch verstanden. Wenn
Sie ihn dann auch noch ignorieren
machen Sie sich zum Abteilungsekel.
Bekennen Sie Farbe, geben Sie zu, wie
dumm der Spruch war und dass Thnen
manchmal so unpassende Sachen raus
rutschen, die Thnen hinterher leid tun.
Fettnapf Nummer 7: Filmriss: Sie
wissen nur noch, wie Sie vor dem
Ort der Feier aus dem Taxi ges-
tiegen sind - danach nichts mehr.
Es gilt: Locker bleiben und die Dinge
auf sich zukommen lassen. Vielleicht
erinnem sich die Kollegen ja auch nicht
mehr? Wenn es Sie zu sehr belastet,
was alles passiert sein kinnte, dann ver-
trauen Sie sich hdchstens einem Kolle-
gen an, mit dem Sie wirklich eng be-
freundet sind. Im néichsten Jahr trinken
Sie nach jedem Bier ein Glas Wasser
— dann passiert all das nie wieder!
Nandine Meyden
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